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SPRAWOZDANIE MERYTORZYCZNE  STOWARZYSZENIA 
CENTRUM DS. SPRAW KATASTROF  I KLĘSK 

ŻYWIOŁOWYCH „TRATWA” Z DZIAŁALNOŚCI ZA ROK 2008. 
 

 

 

  Cele statusowe i formy działalność w niżej wymienionym zakresie: 

 

• Granting - wsparcie finansowe dla innych organizacji, stymulowanie i wspieranie 
rozwoju społeczeństwa obywatelskiego poprzez wspomaganie finansowe, merytoryczne 
i organizacyjne działalności innych podmiotów w szczególności poprzez przyjmowanie, 
wykorzystywanie i redystrybucję środków pieniężnych i rzeczowych uzyskiwanych w 
ramach pomocy dla Polski ze strony Unii Europejskiej i innych instytucji 
międzynarodowych, zagranicznych oraz krajowych, rządowych i prywatnych. 

• Wszechstronne propagowanie metod i technik działania stosowanych w zakresie 
działalności Stowarzyszenia pod nazwą "Centrum ds. Katastrof i Klęsk Żywiołowych 
Tratwa", 

• Współdziałanie z administracją rządową i samorządową, 

• Współpraca z organizacjami pozarządowymi krajowymi i zagranicznymi, zgodnie z 
obowiązującym porządkiem prawnym, 

• Niesienie pomocy humanitarnej, 

• Działalność charytatywna na rzecz poprawy warunków socjalnych oraz wspomaganie   
rzeczowo-finansowe osób i rodzin poszkodowanych wskutek katastrof i kataklizmów, 

• Prowadzenie działalności szkoleniowo-edukacyjnej, 

• Prowadzenie działalności wydawniczej, 

• Prowadzenie działalności gospodarczej. 

 

Realizując powyższe cele "Tratwa" opiera się na społecznej pracy członków. Może jednak 
zatrudniać pracowników do realizacji swoich zadań. 
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W ramach działalności Stowarzyszenia „TRATWA” w roku 2008  realizowane były 
następujące projekty: 
 
 
I. Prowadzenie poradnictwa dla organizacji pozarządowych szkoleń, warsztatów oraz 
indywidualnych konsultacji „Pozarządowy Ośrodek Treningowy”. 
Źródło finansowania: Gmina Wrocław, umowa D/BWO/622/1/2008 z dn. 11.02.2008r. 
Kwota dofinansowania: 80 000 

 

 1. Szczegółowe cele Ośrodka: 

•  Wszechstronna promocja i informowanie o aktualnych źródłach finansowania projektów  

•  Konsultowanie koncepcji projektów i wskazywanie możliwych źródeł finansowania 

•  Doszkalanie przedstawicieli organizacji pozarządowych w zakresie: 

Zarządzania projektami, pozyskiwania i wydatkowania środków, sprawozdawczości, 
wykorzystywania nowych technologii, itp. 

•  Dostarczanie organizacjom narzędzi komunikowania się z otoczeniem  

•  Animowanie współpracy i partnerstw między organizacjami pozarządowymi oraz 
między sektorem pozarządowym, publicznym i biznesowym. 

 2.Zakres działań: 

 a) Konsultacje indywidualne dla członków, pracowników i wolontariuszy organizacji 
pozarządowych działających we Wrocławiu i na rzecz mieszkańców Wrocławia. 

 b) Fora internetowe (www.grupy.engo.pl) dla członków, pracowników i wolontariuszy 
organizacji pozarządowych działających we Wrocławiu i na rzecz mieszkańców Wrocławia oraz 
innych osób zainteresowanych trzecim sektorem. 

 c) Szkolenia dla członków, pracowników i wolontariuszy organizacji pozarządowych 
działających we Wrocławiu i na rzecz mieszkańców Wrocławia rekrutowanych na podstawie 
ankiet zgłoszeniowych. W roku 2008 POT skoncentrował się na szkoleniach z zakresu źródeł 
finansowania organizacji pozarządowych, w tym finansowania działalności statutowej ze 
środków unijnych, przygotowania wniosków aplikacyjnych, generatora wniosków, wdrażania i 
rozliczania projektów, tworzenia partnerstw. Nacisk położono także na szkolenia z zakresu 
księgowości dla NGO.  
W okresie 11 lutego - 31 grudnia 2008 roku osiągnięte zostały następujące rezultaty twarde:  

• Odbyło się 24 dni szkoleniowe w sumie 103 godziny szkoleń z czego 72 godzin 
szkoleń zostało opłaconych ze środków Gminy Wrocław i 31 godziny wypracowane 
zostały w ramach wolontariatu lub prac społecznych na rzecz Stowarzyszenia TRATWA 

• 1 konferencja, w której uczestniczyło 89 osób, prowadzący i 7 prelegentów 
(nieodpłatnie)  

• W szkoleniach  przyjęto z ankiet zgłoszeniowych 354 osoby a wzięło udział 314 
uczestników,  

• Z konsultacji indywidualnych skorzystało 21 organizacji w sumie 72 godziny konsultacji  
• W wyniku konsultacji ostały złożone nie mniej niż    26  wniosków  do POKL i innych 
źródeł finansowania, z powodu opóźnień w procedurach konkursowych nie znamy liczby 
wniosków, które będą realizowane faktycznie  

• Dodatkowo bieżące konsultacje  i poradnictwo kadry POT, w tym pracowników i 
wolontariuszy zgodnie z zapotrzebowaniem w godzinach pracy biura.  

• 57 osób przyłączonych do Forum TRATWA (aktualnie grupa liczy 443 członków).  
• 15 organizacji skorzystało z adresu korespondencyjnego.  
• 13 organizacji skorzystało z rzutnika multimedialnego.  
• 7 organizacji skorzystało z zasobów lokalowych  
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 d) Spotkania: 

•  branżowe mające na celu wymianę informacji między organizacjami realizującymi 
projekty z podobnej branży (Współpraca z wrocławskim oddziałem AIESEC ) 

•  animujące partnerstw między organizacjami oraz animujące współpracę między 
sektorem pozarządowym, publicznym i biznesowym (W siedzibie Stowarzyszenie Tratwa 
Fundacja Eudajmonia koordynowało Projekt „Mały człowiek wielka sprawa. 
Porozmawiajmy o przedszkolach.) 

•  informacyjne dla osób i grup zainteresowanych trzecim sektorem i działalnością POT, 
m. in. dla studentów, wolontariuszy, gości z zagranicy odwiedzających Wrocław w 
ramach wizyt studyjnych (Stowarzyszenie TRATWA podjęło współprace z Regionalny 
Punkt Informacyjny Eurodesk  w woj. Dolnośląskim, który prowadził działania w roku 
2008 w naszej siedzibie) 

•  Czasie wakacji z pomieszczeń  Stowarzyszenia TRATWA korzystali uczestnicy projekt  
realizowanego będzie przez nasze stowarzyszenie w partnerstwie ze Stowarzyszeniem 
JOB/IBO-POLSKA –Mikoszów 27, PL–57100 STRZELIN „Zajezdnia-Workcamp“ – prace 
remontowe w Pracowni Animacji Międzykulturowej ZAJEZDNIA ( dwie grupy po trzy 
tygodnie – 22 osoby). 

 e) Konferencja upowszechniająca wiedzę na temat możliwości aplikowania o środki ze źródeł 
unijnych przy udziale przedstawicieli instytucji dotujących, przedstawicieli nauki, etc.  

 f) Pomoc organizacyjno-techniczna:  

Organizacje pozarządowe z Wrocławia korzystały z zasobów „Pozarządowego Ośrodka 
Treningowego”, takich jak pracownia komputerowa, sala konferencyjna, miejsce na serwerze. 
Użyczany był adres korespondencyjny, a także rzutnik multimedialny na potrzeby pokazów 
multimedialnych towarzyszących różnorodnym akcjom realizowanym przez wrocławskie 
organizacje pozarządowe.  

 
Organizacje użyczające adresu korespondencyjnego: 

• Stowarzyszenie Habitat For Humanity (rozwiązane)  
• Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji i Profilaktyki Zdrowotnej „Zdrowie”  
• Stowarzyszenie Centrala Muzyki Tradycyjnej  
• Stowarzyszenie Generacje  
• Stowarzyszenie Grawiton  
• Fundacja Diagrama  
• Fundacja Terra  
• Fundacja Twórczego Rozwoju „Strefa Inspiracji”  
• Stowarzyszenie Zmiana  
• Stowarzyszenie „Inicjatywa dla przedsiębiorczości”  
• Stowarzyszenie Avec  
• Stowarzyszenie Europa Przyszłości  
• Fundacja Alfa  
• Stowarzyszenie Wrocławianie  
• Fundacja Eudemonia  

Organizacje użyczające rzutnika: 

• Junior Chaber International  
• Fundacja Szansa  
• Stowarzyszenie Generacje  
• Stowarzyszenie Semper Avanti  
• Grupa Miłośników Tai Chi  
• Stowarzyszenie Grawiton  
• Fundacja Twórczego Rozwoju Strefa Inspiracji  
• Stowarzyszenie STOWRON  
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• Stowarzyszenie Kultury Teatralnej „Pieśń Kozła”  
• Fundacja :CHOREIA”  
• Studencka organizacja AIESEC  
• Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju Osób Niepełnosprawnych  
• Fundacja NAF DEMENTI  

Organizacje użyczające zasobów lokalowych: 

• Fundacja Szansa  
• Stowarzyszenie Generacje  
• Grupa Miłośników Tai Chi  
• Stowarzyszenie Grawiton  
• Fundacja Twórczego Rozwoju Strefa Inspiracji  
• Studencka organizacja AIESEC  
• Fundacja CULTURA MENTIS  

 g) Baza informacji: ratownicy „Pozarządowego Ośrodka Treningowego” zbierali na bieżąco 
informacje na temat innych organizacji, projektów, wolontariuszy i udzielali je 
zainteresowanymi.  

 h) Działania promocyjne: 

 
• Akcja informacyjna na temat oferty „Pozarządowego Ośrodka Treningowego” 

prowadzona była poprzez dystrybucję ulotek, wysyłanie informacji e-mail, pocztę 
tradycyjną, umieszczanie ogłoszeń na stronach:   
www.tratwa.org 
www.ngo.pl 
www.pracuj.pl 
www.cyberreka.tratwa.org 

• Prowadzenie audycji radiowej "NON-PROFIT, czyli jak to się robi w trzecim sektorze" w 
akademickim Radiu LUZ oraz online: 
www.radioluz.pwr.wroc.pl  

• Tablica informacyjna przy wejściu do budynku przy ul. Probusa 9/4, informująca o POT 
finansowanym ze środków gminy Wrocław.  

 i) Monitoring  

Na bieżąco prowadzone były działania monitorujące wykonanie zadania - zbieranie 
dokumentacji z konsultacji, spotkań,  szkoleń i warsztatów itp.   

 j) Ewaluacja rezultatów projektu: 

Ewaluacja ilościowa  i jakościowa była dokonywana w oparciu o ankiety z konsultacji, listy 
obecności, grafik użyczenia sali komputerowej, listy osób korzystających z pracowni 
komputerowej, rozstrzygnięcia konkursów dotacyjnych, informacje zwrotne od organizacji 
dotyczące wyniku zakładania organizacji, listy członków forów internetowych, itp. 

k) Stowarzyszenie „TRATWA” prowadzi POT nieprzerwanie od 2004 roku. Był on do tej pory 
finansowany lub współfinansowany ze środków gminy Wrocław. POT w znaczący sposób 
przyczynił się na przestrzeni ostatnich lat do aktywizacji i konsolidacji trzeciego sektora na 
terenie Wrocławia. Rolą POT-u było rozwiązywanie bieżących problemów organizacji 
wynikających z takich barier jak brak wiedzy, doświadczenia, dostępu do informacji, własnych 
zasobów lokalowych. Działanie POT-u było ukierunkowane w szczególności na budowanie 
partnerstw, w tym partnerstwa sektorowego, a także na dostarczaniu fachowej wiedzy i 
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umiejętności z zakresu pozyskiwania i wdrażania projektów w ramach nowego okresu 
programowania 2007-20013 POKL. Poniżej znajdują się spis projektów realizowanych przez 
stowarzyszenie „TRATWA” w ostatnich latach. 

 
II. Cyber-ręka lidera. Wspieranie liderów społecznych przemian w Polsce 
(Działanie 2.)  
 
Źródło finansowania: IW EQUAL 
Numer umowy:  
Fundacja Fundusz Współpracy 
EQ/001/D/d2/2005  
z dn. 02.09.2005 
Pełny okres realizacji projektu: 01.06.05 – 31.03.08 
Pełna Kwota dofinansowania: 3451257,12 
Charakterystyka projektu: 
Projekt wspierał dolnośląskie organizacje pozarządowe poprzez wprowadzenie na rynek pracy 
w ngo przeszkolonych pod katem zatrudnienia w organizacjach pozarządowych młodych 
absolwentów szkół wyższych. (Szkolenia - staż - subsydiowane zatrudnienie) 
Liczbowe rezultaty projektu: 
 
 
III. Cyber-ręka lidera. Wspieranie liderów społecznych przemian w Polsce 
(Działanie 3.)  
 
Źródło finansowania: IW EQUAL 
Numer umowy:  
Fundacja Fundusz Współpracy 
EQ/001/D/d3/2006  
z dn. 20.12.2006 
Pełny okres realizacji projektu: 01.01.07 – 29.02.08 
Kwota dofinansowania: 500000,00 
Projekt miał promował wyniki i osiągnięcia Działania2 poprzez konferencje upowszechniające 
na terenie całej Polski, akcje promującą zatrudnienie w III sektorze w telewizji regionalnej 
TVP3 oraz TVP1, TVP2 i radio poprzez spoty informacyjne oraz stronę internetową 
www.pracujw.org
 
Liczbowe rezultaty projektu:  
Przygotowano i przeprowadzono 14 konferencji regionalnych promujących rezultat projektu  
„Cyber ręka lidera. Wspieranie liderów przemian społecznych w Polsce -   Pozarządowy Ośrodek 
Kariery” wśród członków grupy docelowej Działania 3 tj. przedstawicieli podmiotów sektora 
administracji publicznej, urzędów pracy, agencji rynku pracy, organizacji pozarządowych oraz 2 
konferencje w Warszawie, otwierającą i zamykającą projekt. 
 

• 13-14 września 2007, Przemyśl. Odbyło się pierwsze seminarium regionalne, na 
którym obecnych było19 osób. 

 
• 3-4 października 2007, Szczecin. Obecnych 28 osób. 

 
• 6 października 2007, Gdańsk – seminarium połączone z forum organizacji 

pozarządowych woj.pomorskiego. W seminarium wzięło udział 16 osób. 
 

• 12 października 2007, Zielona Góra – obecnych 36 osób. 
 

• 19 października 2007, Warszawa – seminarium w czasie IV Mazowieckiego Forum 
Inicjatyw Pozarządowych. Obecne 23 osoby. 

 
• 25-26 października 2007, Inowrocław – 92 osoby. 
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• 6-7 listopada 2007 – Poznań – 69 osób. 
 

• 15 listopada 2007 – Kraków – 32 osoby obecne. 
 

• 22 listopada 2007 – Opole – 37 osoby obecne. 
 

• 27 listopada 2007  - Olsztyn – 32 osoby obecne. 
 

• 10 grudnia 2007 – Sieradz – 79 osoby obecne. 
 

• 20 grudnia 2007 – Katowice – 42 osoby obecne 
 
• 17 stycznia 2008 – Wrocław 63 osób obecnych 
 
• 30 stycznia 2008 Lublin 53 osoby  obecne 

 
Zorganizowano, przygotowano i przeprowadzono ostatnią– zamykającą i podsumowująca 
działania z udziałem regionalnych przedstawicieli Partnera nr 3 w Warszawie. (20 osób 
obecnych) 
 
W sumie w ramach Działania 3 odbyło się 16 konferencji promujących rezultat. 

 
Na 14 konferencjach regionalnych uczestnicy otrzymali materiały konferencyjne. 
 
Rozesłano po 40 szt. materiałów na każdą konferencje  składającą się z: 

  publikacji Pracujw.org  wraz z płytą Poradnik Mogę więc jestem i  
 

          1.      płytą z filmem opisującym projekt, 
2.      ulotki na temat projektu, 
3.      notatnika,  
4.      długopisu, 
5.      torby reklamowej. 
 

 Na konferencje wysyłano również plakaty informujące o wydarzeniu. 
W razie zgłaszanego zapotrzebowania dosyłane były materiały promujące rezultat do 
organizacji przygotowujących konferencję 
 
Przeprowadzono w czasie konferencji 2 wywiady radiowe dotyczące rezultatu projektu (Poznań, 
Sieradz) 
 
Przygotowano dla telewizji regionalnych w Gdańsku i Opolu i Lublinie informacje audiowizualną 
dotyczącą konferencji i rezultatu projektu. 
 
 
Przed konferencją we Wrocławiu ukazała się informacja dotycząca konferencji w regionalnej 
Gazecie Wyborczej. 

 
Przygotowano 2 spoty animacyjne promujące rezultat.  

 
Przygotowano materiał audiowizualny w postaci 2 filmów pt.”Beneficjenci. Historia pewnego 
projektu”, „Ekonomia społeczna”. Film o beneficjatach został wykorzystany w prezentacji 
przygotowanej na konferencje. (Prezentacje na konferencjach - Małgorzata Węgrzyniak-
Kierownik Zespołu Upowszechniającego – Działanie 3, Katarzyna Sławińska- Oleszek – Doradca 
zawodu w POK) 
Przygotowano 2 spoty telewizyjne promujące rezultat projektu oraz wyemitowano je na 
antenie TVP Wrocław (40 emisji w okresie 04.11.2007-28.12.2007) 
 
 
Przygotowano i wyemitowano na antenie Polskiego Radia Wrocław spot radiowy 
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24-31 10.2007 25 spotów w pasmach godz. 15.00 do 19.00 
 1-30.11.2007 55  spotów w pasmach godz. 15.00 do 19.00 
 1-28.12.2007r. 50 spotów w pasmach godz. 15.00 do 19.00 

 
Wyemitowano spot promujących rezultat projektu na antenie ogólnopolskiej TV1 TV2 - 20  
emisji w okresie 13.01.2008 – 31.01.2008 
 
Promocja rezultatu za pomocą baneru internetowego na stronach www.gazetapraca.pl  
(od 14.01.08 do 20.01.08) 

 
 
Działania  Pozarządowego  Ośrodka Kariery promujące rezultaty projekty. 
 
Udział w konferencjach, szkoleniach i innych inicjatywach: 
 

• cykliczny udział w spotkaniach Dolnośląskiej Sieci Biur Karier 
• cykliczny udział w spotkaniach Partnerstwa dla Zatrudnienia  
• prowadzenie zajęć dla studentów Wyższej Szkoły Bankowej we Wrocławiu oraz  

prezentacja publikacji „Przewodnik po Trzecim Sektorze”  
• wystąpienie na konferencji „Dobre praktyki w poradnictwie zawodowym – rzeczywistość 

i możliwości rozwoju z wykorzystaniem funduszy unijnych. Szanse i bariery”; tytuł 
wystąpienia: „Doradca zawodowy w trzecim sektorze”. Konferencja organizowana przez 
Dolnośląskie Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli 

• udział w konferencji otwierającej Punkt Aktywności Bezrobotnych przy Centrum 
Integracji Społecznej\ 

• prezentacja rezultatu projektu na konferencji „Horyzonty zawodu socjologa….” 
• Organizowanej przez Koło Naukowe Uniwersytetu Wrocławskiego w dniu 23.11.2007 
• prezentacja rezultatu projektu na konferencji „III sektor w paszczy lwa, czyli jak 

okiełznać fundusze europejskie” organizowanej przez Stowarzyszenie TRATWA, 
Pozarządowy Ośrodek Treningowy w dniu 12.11.2007 

• „Perspektywy Rozwoju Przedsiębiorczości Społecznej na Lubelszczyźnie”. 
• Doświadczenia projektu „W stronę polskiego modelu gospodarki społecznej - Budujemy 

nowy Lisków” – udział w konferencji – upowszechnianie działania 3 
• „Młodzież a rynek pracy w Polsce w świetle założeń Strategii Lizbońskiej” organizator: 

Dolnośląskie Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli w Wałbrzychu  
• En.A.P. Puglia - Agenzia di Miglianico via Cerreto- wizyta studyjna u włoskiego partnera 
• SOCIAL e- QUALITY „Abruzja – Dolny Śląsk : jeszcze nigdy nie były ta blisko. Konkluzje 

z IW EQUAL oraz perspektywy współpracy między regionami” – udział w konferencji      
 
 

Spotkania konsultacyjne dotyczące przygotowania strony WWW.pracujw.org 
 
 
Przygotowanie  strony  internetowej poświęconego tematyce zatrudnienia w III sektorze 
www.pracujw.org
 
Administrację i prowadzenie serwisu internetowego poświęconego tematyce zatrudnienia w III 
sektorze 
        
Zakres prac nad stroną www.pracujw.org
 

-       tworzenie systemu CMS (content managment system) dla strony (strony stałe,        
        kalendarz wydarzeń, nowości, temat miesiąca, archiwum, wyszukiwanie) 

     -      przygotowanie layout’u dla strony 
     -      założenie galerii projektu  
     -      obróbka zdjęć w galerii 

−   przygotowanie poradnika do wersji online 
−   konwersja 40 odcinków filmu „Kariera po europejsku” do streamingu (DVD/Divx/flash) 
−   updaty materiałów na stronie 
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−   prowadzenie kalendarza wydarzeń 
−   przygotowywanie zdjęć i materiałów (loga, opisy itp.) 
−   przygotowywanie statystyk 
−   administracja portalem 
−   stworzenie strony z nowa grafika www.pracujw.org 
−   konwersja filmow dvd/divx/flash 
−   aktualizacje witryny 
 
Działania są widoczne na stronach: 
www.cyber-reka.tratwa.org
www.pracuje.org

 
Rozdystrybuowano około 300 egzemplarzy materiałów promocyjnych www.pracujw.org na 
spotkaniach i konferencjach dodatkowych. 
 
Rozesłano 100 egzemplarzy materiałów www.pracujw.org do instytucji rynku pracy, szkół 
wyższych na terenie Dolnego Śląska. 
 
Od 11.11.2007 do 31.12.2007 emitowane były spoty promujące rezultat projektu oraz stronę 
internetową www.pracujw.org na banerach w 2 multikinach wrocławskich podczas cyklu filmów  
„Kino na obcasach”. 
 
Łączna ilość odsłon strony www.pracujw.org  do 29  lutego  2008 15  
 
Przygotowany został raport ewaluacyjny. 
 
 
III. PROMES - Promocja Ekonomii Społecznej 
 
Źródło finansowania: IW EQUAL 
Numer umowy:  
Fundacja Fundusz Współpracy 
EQ/019/D/d3-2/2007 
z dn. 10.09.2007 
Okres realizacji projektu  01.09.07 –30.06.08 
Kwota dofinansowania: 2782100,00 
Celem projektu była szeroko zakrojona promocja idei ekonomii  społecznej oraz 
upowszechnienie konkretnych przedsięwzięć i rozwiązań należących do tego nurtu działań. 
 
 
IV. PATRON – Zintegrowany Program Promocji Przedsiębiorczości Wśród Młodzieży 
 
Źródło finansowania: ZPORR 
Numer umowy:  
Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy 
 Z/2.02/II/2.5/4/06/U/7/06  z dn. 14.06.06 
Pełny okres realizacji projektu: 01.06.2006 – 30.06.2008 
Kwota dofinansowania: 1252723,00 
Projekt wspierający przedsiębiorczość wśród młodzieży poprzez szkolenia, doradztwo, wsparcie 
inwestycyjne. W roku 2007 w projekcie brało udział 38 osób.  
 
 
V. Wspólny język. Nauka języka migowego dla pracowników administracji 
państwowej – kurs nauczycielski 
 
Źródło finansowania: Program Rządowy – Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 
Numer umowy:  
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej  
Nr 286 z dn. 12.08.2008r.  
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Okres realizacji projektu:  
12.08.08-31.12.08 
Kwota dofinansowania: 22 480,00 
Celem projektu było: 

• przeszkolenie pracowników administracji państwowej i pracowników służb publicznych w 
zakresie komunikowania się z osobami głuchymi i głuchoniemymi w języku migowym 
oraz szkolenia innych osób. 

• ułatwienie osobom głuchym i głuchoniemym korzystania z usług administracji 
państwowej i służb publicznych w sposób samodzielny 

• pomoc głuchym i głuchoniemym w usamodzielnieniu się, 
• przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób z wadami słuchu i mowy. 

 
 
VI. Zajezdnia – Pracownia Projektów Międzykulturowych  
 
Źródło finansowania Gmina Wrocław umowa D/BWO/676/3/2008 z dn. 01.09.2008r. 
Okres realizacji: 01.09.08 – 31.12.08 
Kwota dofinansowania: 60.000,00 
Wykonanie pierwszego etapu remontu (dostosowanie pomieszczeń Zajezdni ul. Legnicka 65 do 
działań edukacyjno-socjalnych) 
 
 
VII. Cyber-ręka lidera. Wspieranie liderów społecznych przemian w Polsce 
Gmina Wrocław umowa: D/BWO/690/1/2008 z dn. 28.10.2008r. 
Okres realizacji: 27.10.08-31.12.08 
Kwota dofinansowania: 60.000,00 
 

Celem nadrzędnym projektu jest wzmocnienie potencjału i profesjonalizacja wrocławskich 
organizacji pozarządowych 
poprzez wprowadzenie do na rynek pracy w organizacjach wykształconych i przeszkolonych   
osób chcących działać w sferze socjalnej poprzez program szkoleń, staży oraz 
subsydiowanego zatrudnienia. 
Cele szczegółowe: 
 
• Tworzenie miejsc pracy w organizacjach pozarządowych oraz w całości rozwój tego 

sektora na terenie Gminy Wrocław. 
 
• Umożliwienie osobom chcącym działać w III sektorze uczestniczenia w profilowanych  

szkoleniach (wiedza teoretyczna), podjęcia stażu (wiedza praktyczna) oraz 
subsydiowanego zatrudnienia w funkcjonujących już wrocławskich ngo. 

 
• Stworzenie platformy międzypokoleniowej pomiędzy liderami, działaczami społecznymi 

a młodszym pokoleniem, które mogłoby usprawnić i zasilić działające już organizacje 
oraz stać się liderami zmian społecznych. 

 
• Stworzenie platformy współdziałania dla różnych podmiotów sfery socjalnej. 

 
• Kreowanie systemowych zmian społecznych ukierunkowanych na rozwój ekonomii 

społecznej. Zmniejszenie bezrobocia. 
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Zestawienie realizowanych projektów w roku 2008 

 

Lp. Nazwa projektu Źródło 
finansowania 

Numer umowy Okres 
realizacji 

Kwota 
dofinansowani
a PLN 

1 Cyber-ręka lidera. 
Wspieranie liderów 
społecznych przemian w 
Polsce (Dz.2) 

IW EQUAL  EQU/001/D/d2
/2005 z 
dn.02.09.2005
r. 

01.06.05-
31.03.08 

3.451.257,12 

2 Cyber-ręka lidera. 
Wspieranie liderów 
społecznych przemian w 
Polsce (Dz.3) 

IW EQUAL  EQU/001/D/d3
/2005 z dn. 
20.12.2006r. 

01.01.07-
29.02.08 

500.000,00 

3 PATRON – zintegrowany 
program promocji 
przedsiębiorczości wśród 
młodzieży 

ZPORR Dolnośląski 
Wojewódzki 
Urząd Pracy 
Z/2.02/II/2.5/
4/06/U/7/06 z 
dn. 
14.06.2006r. 

01.06.06-
30.06.08 

2.252.723,00 

4 Pozarządowy Ośrodek 
Treningowy 

Gmina 
Wrocław  

D/BWO/622/1
/2008 z dn. 
11.02.2008r. 

11.02.08-
31.12.08 

82.000,00 

5 PROMES – promocja 
ekonomii społecznej 

IW EQUAL  EQU/019/D/d3
-2/2007 z dn. 
10.09.2007r. 

01.09.07-
30.06.08 

2.782.100,00 

6 Zajezdnia – Pracownia 
Projektów 
Międzykulturowych 

Gmina 
Wrocław 

D/BWO/676/3
/2008 z dn. 
01.09.2008r. 

01.09.08-
31.12.08 

60.000,00 

7 Cyber-ręka lidera. 
Wspieranie liderów 
społecznych przemian w 
Polsce  

Gmina 
Wrocław 

D/BWO/690/1
/2008 z dn. 
28.10.2008r. 

27.10.08-
31.12.08 

60.000,00 

8 Wspólny język - nauka 
języka migowego dla 
pracowników 
administracji 
państwowej. Kurs 
nauczycielski drugiego 
stopnia. 

FIO 286 z dn. 
12.08.2008r. 

12.08.08-
31.12.08 

22.480,00 
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	 „Perspektywy Rozwoju Przedsiębiorczości Społecznej na Lubelszczyźnie”. 

